PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2013

DEPENDENCIA

NOMBRE DEL PROGRAMA PBR

BENEFICIARIOS

10 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE

R087 PROGRAMA DE ATRACCION DE INVERSIONES

POSIBLES INVERSIONISTAS PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO

EJE

OBJETIVO GENERAL
OBJETIVO PARTICULAR

4 CONTIGO VAMOS EMPRESA, EMPLEO Y COMPETITIVIDAD

4.1 FOMENTAR LA CREACION DE EMPLEOS PRODUCTIVOS, DIGNOS, BIEN REMUNERADOS E INCLUYENTES QUE IMPULSEN ELINCREMENTO EN EL BIENESTAR DE LAS FAMILIAS GUANAJUATENSES.
4.1.1 FOMENTAR LA GENERACION Y CONSERVACION DE EMPLEOS DIGNOS, A TRAVES DE UN GOBIERNO FACILITADOR.

Unidad Frecuencia Linea Base Medios de Verificacion y
Nivel Resumen Narrativo Indicador Dimension Formula Meta
de Medida de Medicion Afo Valor Fuentes de Informacion
FIN CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO E VARIACION PORCENTUAL ANUAL DE LA VARIACION EFICACIA ANUAL ((POBLACION OCUPADA EN EL ESTADO DE 0.00 0.00 ENCUESTA NACIONAL DE
INCREMENTO EN LOS EMPLEOS EN EL ESTADO POBLACION OCUPADA EN EL ESTADO DE PORCENTUAL GUANAJUATO EN EL ANO ACTUAL/POBLACION OCUPACION Y EMPLEO DE
DE GUANAJUATO A TRAVES DE LA INVERSION GUANAJUATO OCUPADA EN EL ESTADO DE GUANAJUATO EN EL INEGI Y REPORTES
PRIVADA DIRECTA Y DE LA ATENCION ANO ANTERIOR)-1)*100 INTERNOS DE LA SDES
INTEGRAL A LAS PERSONAS FISICAS CON
ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y PERSONAS MORALES
PROPOSITO INVERSION PRIVADA DIRECTA ATRAIDA AL PORCENTAJE DE INVERSION PRIVADA DIRECTA PORCENTAJE EFICACIA SEMESTRAL (SUMATORIA DE LOS MONTOS DE INVERSION 0.00 0.00 ESTADISTICAS DE LA
ESTADO ATRAIDA AL ESTADO PRIVADA DIRECTA ATRAIDA AL ESTADO EN LA SUBSECRETARIA DE
ADMINISTRACION / MONTO DE INVERSION ATRACCION DE
PRIVADA DIRECTA PLANEADA EN EL ESTADO EN INVERSIONES
LA ADMINISTRACION (5,000 MDD))*100
COMPONENTE C1. INCENTIVOS ECONOMICOS EN EFECTIVO PORCENTAJE DE INCENTIVOS ECONOMICOS EN PORCENTAJE EFICACIA ANUAL (NUMERO DE INCENTIVOS ECONOMICOS EN 0.00 0.00 ESTADISTICAS DE LA
OTORGADOS EFECTIVO OTORGADOS EFECTIVO OTORGADOS/NUMERO DE INCENTIVOS SUBSECRETARIA DE
ECONOMICOS EN EFECTIVOCOMPROMETIDOS)*100 ATRACCION DE
INVERSIONES
COMPONENTE C2. ATENCION BRINDADA A INVERSIONISTAS VARIACION PORCENTUAL ANUAL DE PROYECTOS VARIACION EFICACIA ANUAL ((NUMERO DE PROYECTOS EN CARTERA EN EL 0.00 0.00 ESTADISTICAS DE LA
EN CARTERA PORCENTUAL ANO ACTUAL/NUMERO DE PROYECTOS EN SUBSECRETARIA DE
CARTERA EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100 ATRACCION DE
INVERSIONES
COMPONENTE C3. AREAS O ZONAS INDUSTRIALES CON PORCENTAJE DE HECTAREAS DE AREAS O ZONAS PORCENTAJE EFICACIA ANUAL (HECTAREAS DE AREAS O ZONAS INDUSTRIALES 0.00 0.00 ESTADISTICAS DE LA
INFRAESTRUCTURA BASICA Y/O INDUSTRIALES CON INFRAESTRUCTURA BASICA CON INFRAESTRUCTURA BASICA Y/O SUBSECRETARIA DE
ESPECIALIZADAS DESARROLLADAS Y/O ESPECIALIZADA DISPONIBLES ESPECIALIZADA DISPONIBLES /HECTAREAS DE ATRACCION DE
AREAS O ZONAS INDUSTRIALES CON INVERSIONES
INFRAESTRUCTURA BASICA Y/O ESPECIALIZADA
REQUERIDAS)*100
PORCENTAJE DE METROS CUADRADOS NAVES PORCENTAJE EFICACIA ANUAL (METROS CUADRADOS DE NAVES INDUSTRIALES 0.00 0.00 ESTADISTICAS DE LA
INDUSTRIALES DISPONIBLES DISPONIBLES EN INVENTARIO/METROS SUBSECRETARIA DE
CUADRADOS DE NAVES INDUSTRIALES ATRACCION DE
REQUERIDAS)*100 INVERSIONES
Componente Actividades

C1. INCENTIVOS ECONOMICOS EN EFECTIVO OTORGADOS

A1.C1 REALIZAR PROPUESTA DE INCENTIVOS
A2.C1 APROBACION EN COMISION DE LAS PROPUESTAS DE INCENTIVOS
A3.C1 LIBERACION DE LOS RECURSOS




PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2013

DEPENDENCIA

NOMBRE DEL PROGRAMA PBR

BENEFICIARIOS

10 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE

R088 PROGRAMA DE APOYO A MIPYME!
PERSONAS FISICAS CON ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y PERSONAS MORALES

S

EJE

OBJETIVO GENERAL
OBJETIVO PARTICULAR

4 CONTIGO VAMOS EMPRESA, EMPLEO Y COMPETITIVIDAD

4.1 FOMENTAR LA CREACION DE EMPLEOS PRODUCTIVOS, DIGNOS, BIEN REMUNERADOS E INCLUYENTES QUE IMPULSEN ELINCREMENTO EN EL BIENESTAR DE LAS FAMILIAS GUANAJUATENSES.
4.1.1 FOMENTAR LA GENERACION Y CONSERVACION DE EMPLEOS DIGNOS, A TRAVES DE UN GOBIERNO FACILITADOR.

Unidad Frecuencia Linea Base Medios de Verificacion y
Nivel Resumen Narrativo Indicador Dimension Formula Meta
de Medida de Medicion Afo Valor Fuentes de Informacion
FIN CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO E VARIACION PORCENTUAL ANUAL DE LA VARIACION EFICACIA ANUAL ((POBLACION OCUPADA EN EL ESTADO DE 0.00 0.00 ENCUESTA NACIONAL DE
INCREMENTO EN LOS EMPLEOS EN EL ESTADO POBLACION OCUPADA EN EL ESTADO DE PORCENTUAL GUANAJUATO EN EL ANO ACTUAL/POBLACION OCUPACION Y EMPLEO DE
DE GUANAJUATO A TRAVES DE LA INVERSION GUANAJUATO OCUPADA EN EL ESTADO DE GUANAJUATO EN EL INEGI Y REPORTES
PRIVADA DIRECTA Y DE LA ATENCION ANO ANTERIOR)-1)*100 INTERNOS DE LA SDES
INTEGRAL A LAS PERSONAS FISICAS CON
ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y PERSONAS MORALES
PROPOSITO ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS FISICAS VARIACION PORCENTUAL ANUAL DE PERSONAS VARIACION EFICACIA ANUAL ((NUMERO DE PERSONAS FISICAS CON 0.00 0.00 ESTADISTICAS PROPIAS
CON ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y PERSONAS FISICAS CON ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y PORCENTUAL ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y PERSONAS MORALES DE LA SUBSECRETARIA
MORALES, PARA FORTALECER E IMPULSAR LA PERSONAS MORALES APOYADAS. APOYADAS INTEGRALMENTE ENEL ANO DE MIPYMES
GENERACION DE EMPLEO ACTUAL/NUMERO DE PERSONAS FISICAS CON
ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y PERSONAS MORALES
APOYADAS EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100
COMPONENTE  C1. ASESORIA Y/O VINCULACION FINANCIERA VARIACION PORCENTUAL ANUAL DE ASESORIAS VARIACION EFICACIA MENSUAL ((NUMERO DE ASESORIAS Y/O VINCULACIONES 0.00 0.00 ESTADISTICAS PROPIAS
OTORGADA A PERSONAS FISICAS CON Y/O VINCULACIONES FINANCIERAS OTORGADAS PORCENTUAL FINANCIERAS OTORGADAS A PERSONAS FISICAS DE LA SUBSECRETARIA
ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y PERSONAS MORALES A PERSONAS FISICASCON ACTIVIDAD CON ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y PERSONAS DE MIPYMES
EMPRESARIAL Y PERSONAS MORALES MORALES EN EL ANO ACTUAL/NUMERO DE
ASESORIAS Y/O VINCULACIONES FINANCIERAS
OTORGADAS A PERSONAS FISICAS CON
ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y PERSONAS MORALES
EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100 .
COMPONENTE C2. OTORGAMIENTO DE CREDITO PORCENTAJE DE AVANCE EN LA TOTALIDAD DE PORCENTAJE EFICACIA MENSUAL (SUMATORIA DE CREDITOS OTORGADOS AL ANO 0.00 0.00 ESTADISTICAS PROPIAS
CREDITOS COMPROMETIDOS DE ANALISIS A PARTIR DEL ANO DE INICIO DE LA SUBSECRETARIA
DE SEXENIO / TOTALIDAD DE CREDITOS DE MIPYMES
OTORGADOS COMPROMETIDOS X SEXENIO)*100
COMPONENTE C3. APOYO A LA PARTICIPACION DE EMPRESAS VARIACION PORCENTUAL ANUAL DE APOYOS VARIACION EFICACIA SEMESTRAL ((NUMERO DE APOYOS OTORGADOS PARA LA 0.00 0.00 ESTADISTICAS PROPIAS
EN EVENTOS DE POSICIONAMIENTO Y OTORGADOS PARA LA PARTICIPACION DE PORCENTUAL PARTICIPACION DE EMPRESAS EN EVENTOS DE DE LA SUBSECRETARIA
PROMOCION COMERCIAL EMPRESAS EN EVENTOS DE POSICIONAMIENTO Y POSICIONAMIENTO Y PROMOCION COMERCIAL EN DE MIPYMES
PROMOCION COMERCIAL EL ANO ACTUAL/NUMERO DE APOYOS OTORGADOS
PARA LA PARTICIPACION DE EMPRESAS EN
EVENTOS DE POSICIONAMIENTO Y PROMOCION
COMERCIAL EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100
COMPONENTE C4. OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA PORCENTAJE DE AVANCE EN LA TOTALIDAD DE PORCENTAJE EFICACIA SEMESTRAL (SUMATORIA DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 0.00 0.00 ESTADISTICAS PROPIAS
ENTREGADAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA BASICA BASICA ENTREGADAS AL ANO DE ANALISIS A DE LA SUBSECRETARIA
COMPROMETIDAS PARTIR DEL ANO DE INICIO DE SEXENIO / DE MIPYMES
TOTALIDAD DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
BASICA COMPROMETIDAS X SEXENIO)*100
COMPONENTE C5. CONSULTORIA , ASESORIA Y FORMACION VARIACION PORCENTUAL ANUAL DE VARIACION EFICACIA TRIMESTRAL ((NUMERO DE CONSULTORIAS , ASESORIAS Y 0.00 0.00 ESTADISTICAS PROPIAS
EMPRESARIAL BRINDADA CONSULTORIAS, ASESORIAS Y FORMACION PORCENTUAL FORMACION EMPRESARIAL BRINDADAS A DE LA SUBSECRETARIA
EMPRESARIAL BRINDADAS A PERSONAS PERSONAS FISICAS CON ACTIVIDAD DE MIPYMES
FISICAS CON ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y EMPRESARIAL Y PERSONAS MORALES EN EL ANO
PERSONAS MORALES ACTUAL/NUMERO DE CONSULTORIAS ,
ASESORIAS Y FORMACION EMPRESARIAL
BRINDADAS A PERSONAS FISICAS CON
ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y PERSONAS MORALES
EN EL ANO ANTE
COMPONENTE C6. SERVICIOS DE VINCULACION CON VARIACION PORCENTUAL ANUAL DE SERVICIOS VARIACION EFICACIA ANUAL ((NUMERO DE SERVICIOS DE VINCULACION CON 0.00 0.00 ESTADISTICAS PROPIAS
INCUBADURAS DE EMPRESAS DE VINCULACION CON INCUBADURAS DE PORCENTUAL INCUBADURAS DE EMPRESAS OTORGADOS A DE LA SUBSECRETARIA

EMPRESAS OTORGADOS A PERONAS FISICAS
CON ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y PERSONAS
MORALES

PERSONAS FISICAS CON ACTIVIDAD .
EMPRESARIAL Y PERSONAS MORALES EN EL ANO
ACTUAL/NUMERO DE SERVICIOS DE
VINCULACION CON INCUBADURAS DE EMPRESAS
OTORGADOS A PERONAS FISICAS CON
ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y PERSONAS MORALES
ENEL

DE MIPYMES




PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS 2013

DEPENDENCIA

NOMBRE DEL PROGRAMA PBR

BENEFICIARIOS

10 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE

R089 COLOCACION DE EMPLEOS

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA

EJE

OBJETIVO GENERAL
OBJETIVO PARTICULAR

4 CONTIGO VAMOS EMPRESA, EMPLEO Y COMPETITIVIDAD

4.1 FOMENTAR LA CREACION DE EMPLEOS PRODUCTIVOS, DIGNOS, BIEN REMUNERADOS E INCLUYENTES QUE IMPULSEN ELINCREMENTO EN EL BIENESTAR DE LAS FAMILIAS GUANAJUATENSES.
4.1.1 FOMENTAR LA GENERACION Y CONSERVACION DE EMPLEOS DIGNOS, A TRAVES DE UN GOBIERNO FACILITADOR.

Unidad Frecuencia Linea Base Medios de Verificacion y
Nivel Resumen Narrativo Indicador Dimension Formula Meta
de Medida de Medicion Afo Valor Fuentes de Informacion
FIN CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO E VARIACION PORCENTUAL ANUAL DE LA VARIACION EFICACIA ANUAL ((POBLACION OCUPADA EN EL ESTADO DE 0.00 0.00 ENCUESTA NACIONAL DE
INCREMENTO EN LOS EMPLEOS EN EL ESTADO POBLACION OCUPADA EN EL ESTADO DE PORCENTUAL GUANAJUATO EN EL ANO ACTUAL/POBLACION OCUPACION Y EMPLEO DE
DE GUANAJUATO A TRAVES DE LA INVERSION GUANAJUATO OCUPADA EN EL ESTADO DE GUANAJUATO EN EL INEGI Y REPORTES
PRIVADA DIRECTA Y DE LA ATENCION ANO ANTERIOR)-1)*100 INTERNOS DE LA SDES
INTEGRAL A LAS PERSONAS FISICAS CON
ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y PERSONAS MORALES
PROPOSITO LA COLOCACION DE PERSONAS EN UN EMPLEO PORCENTAJE DE AVANCE EN LA TOTALIDAD DE PORCENTAJE EFICACIA MENSUAL (SUMATORIA DE PERSONAS COLOCADAS EN UN 0.00 0.00 ESTADISTICAS DE LA
ES INCREMENTADA PERSONAS COLOCADAS EN UN EMPLEO EMPLEO AL ANO DE ANALISIS A PARTIR DEL SUBSECRETARIA DE
ANO DE INICIO DE SEXENIO / TOTALIDAD DE FORMACION LABORAL
PERSONAS COLOCADAS EN UN EMPLEO
COMPROMETIDAS EN EL SEXENIO)*100
COMPONENTE C1. SERVICIOS DE VINCULACION CON LA VARIACION PORCENTUAL ANUAL DE SERVICIOS VARIACION EFICACIA MENSUAL ((NUMERO DE SERVICIOS DE VINCULACION CON 0.00 0.00 ESTADISTICAS DE LA
OFERTA LABORAL OTORGADOS DE VINCULACION CON LA OFERTA LABORAL PORCENTUAL LA OFERTA LABORAL OTORGADOS A POBLACION SUBSECRETARIA DE
OTORGADOS A POBLACION ECONOMICAMENTE ECONOMICAMENTE ACTIVA (PEA) EN EL ANO FORMACION LABORAL
ACTIVA (PEA) ACTUAL/NUMERO DE SERVICIOS DE
VINCULACION CON LA OFERTA LABORAL
OTORGADOS A POBLACION ECONOMICAMENTE
ACTIVA (PEA) EN EL ANO ANTERIOR)-1)*100
COMPONENTE C2. PERSONAS CERTIFICADAS EN PORCENTAJE DE AVANCE EN LA TOTALIDAD DE PORCENTAJE EFICACIA MENSUAL (SUMATORIA DE PERSONAS CERTIFICADAS EN 0.00 0.00 ESTADISTICAS DE LA
COMPETENCIAS Y HABILIDADES LABORALES PERSONAS CERTIFICADAS EN COMPETENCIAS Y COMPETENCIAS Y HABILIDADES LABORALES AL SUBSECRETARIA DE
HABILIDADES LABORALES ANO DE ANALISIS A PARTIR DEL ANO DE FORMACION LABORAL
INICIO DE SEXENIO / TOTALIDAD DE
PERSONAS CERTIFICADAS EN COMPETENCIAS Y
HABILIDADESLABORALES COMPROMETIDAS EN EL
SEXENIO)*100
COMPONENTE C3. PARQUES TECNOLOGICOS PARA LA PORCENTAJE DE PARQUES TECNOLOGICOS PARA PORCENTAJE EFICACIA MENSUAL (SUMATORIA DE PARQUES TECNOLOGICOS PARA 0.00 0.00 ESTADISTICAS DE LA
INNOVACION OPERANDO LA INNOVACION OPERANDO LA INNOVACION OPERANDO AL ANO DE SUBSECRETARIA DE
ANALISIS A PARTIR DEL ANO DE INICIO DE FORMACION LABORAL
SEXENIO / TOTALIDAD DE PARQUES
TECNOLOGICOS PARA LA INNOVACION OPERANDO
COMPROMETIDOS EN EL SEXENIO)*100
COMPONENTE C4. PERSONAS CAPACITADAS PARA Y EN EL PORCENTAJE DE AVANCE EN LA TOTALIDAD DE PORCENTAJE EFICACIA MENSUAL (SUMATORIA DE PERSONAS CAPACITADAS PARA 0.00 0.00 ESTADISTICAS DE LA
TRABAJO PERSONAS CAPACITADAS PARAY EN EL Y EN EL TRABAJO AL ANO DE ANALISIS A SUBSECRETARIA DE
TRABAJO PARTIR DEL ANO DE INICIO DE SEXENIO / FORMACION LABORAL
TOTALIDAD DE PERSONAS CAPACITADAS PARA Y
EN EL TRABAJO COMPROMETIDAS EN EL
SEXENIO)*100
Componente Actividades

C1. SERVICIOS DE VINCULACION CON LA OFERTA LABORAL OTORGADOS

Al1.C1. RECEPCION DE SOLICITUDES DE EMPLEO

A2.C1. CAPTACION DE VACANTES DEL SECTOR LABORAL
A3.C1. ANALISIS DE PERFIL PARA CUBRIR VACANTES
A4.C1. VERIFICACION DE LAS VACANTES CUBIERTAS




